
   
 
 
 

 
 
 

 
 
 

 

 
 

   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

   เมือ่วนัองัคารที ่9 กนัยายน 2568 เวลา 10.00 น. สถจ.ยะลา ไดจ้ดัการประชมุ 

คณะกรรมการจดัการสิง่ปฏกิลูและมูลฝอยจังหวัดยะลา ครั้งที่ 2/2568 ณ หอ้งประชุมยะลายาลอ  

ศาลากลางจงัหวดัยะลา โดยมี นายกอ้งสกุล จนัทราช รองผูว้่าราชการจงัหวดัยะลา เปน็ประธานการประชมุฯ 

************************* 
 
 

 

 
 
 
 
 

  
      เมื่อวันที่ 17 กันยายน 2568 เวลา 09.00 น. ณ ห้องประชมุยะลายาลอ สำนักงานส่งเสรมิการปกครองท้องถิ่น

จังหวัดยะลา ได้จัดการประชุมคณะกรรมการพนักงานเทศบาล (ก.ท.จ.ยะลา) ครั้งที่ 9/2568 และเวลา 13.30 น.    

ได้จัดการประชุมคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดยะลา  (ก.อบต.จ.ยะลา) ครั ้งที ่ 11/2568 โดยมี        

นายอำพล พลศร ผู้ทรงคุณวุฒิ ใน ก.ท.จ.ยะลา เป็นประธานในการประชุม  

************************* 
 

งานในมอื... 

 

www.yalalocal@gmail.com 

ฉบับที ่166 ประจำเดอืนกันยายน ป ีพ.ศ. 2568 

เป็นประธานการประชุมคณะกรรมการจัดการสิ่งปฏิกูล 

และมูลฝอยจังหวัดยะลา ครั้งที่ 2/2568 

 

 

 

 

 

   นายกอ้งสกลุ  จนัทราช 

   รองผูว้า่ราชการจงัหวดัยะลา 

นายชชัวาล แข่งขนั  

ทอ้งถิน่จงัหวดัยะลา 



 

มุมกฎหมาย...  

     เรือ่ง การสาธารณปูโภค : การกอ่สรา้งคลองระบายนำ้สาธารณะซึ่งเกดิผลกระทบตอ่  

                                             บา้นทีป่ลกูสรา้งในภายหลงั 

--------------------------------------------------- 
 

 ถาม การที่เทศบาลตำบลได้ก่อสร้างคลองระบายน้ำสาธารณะอยู่ก่อนที่ผู ้ฟ้องคดีจะทำสัญญาเช่าที่ธรณีสงฆ์  

กับวัดเพื่อปลูกบ้านพักอาศัย ทำให้ผู้ฟ้องคดีได้รับผลกระทบจากการระบายน้ำของคลองดังกล่าว เป็นการกระทำละเมิด

ต่อผู้ฟ้องคดี (เจ้าของบ้าน) หรือไม่ ? 
 

 ตอบ การที่เทศบาลตำบลได้ก่อสร้างคลองระบายน้ำสาธารณะอยู่ก่อนที่ผู ้ฟ้องคดีจะทำสัญญาเช่าที่ธรณีสงฆ์  

กับวัด เพื ่อปลูกบ้านพักอาศัย ผู ้ฟ้องคดีย่อมเล็งเห็นได้ว่า อาจเกิดผลกระทบต่อบ้านที่จะปลูกสร้างในภายหลัง  

อันเป ็นกรณีที ่ผ ู ้ฟ ้องคดีสมัครใจหรือยินยอมที ่จะเสี ่ยงภ ัยหร ือยอมรับความเส ียหายในเร ื ่องการกัดเซาะ  

อันอาจเกิดขึ้นได้จากการระบายน้ำของคลองดังกล่าว 

  และเมื่อพิจารณาสภาพตำแหน่งที่ตั้งบ้านของผู้ฟ้องคดีซึ่งอยู่ติดกับปลายคลองดังกล่าว เห็นได้ว่า แม้จะไม่มีการ

ก ่อสร้างโดยลดขนาดความกว้างของปลายคลองลง ผู ้ฟ ้องคดีก ็ยังคงได้ร ับผลกระทบจากการระบายน้ำของ  

คลองดังกล่าวโดยมิอาจหลีกเลี่ยงได้ ดังนั้น การก่อสร้างคลองระบายน้ำสาธารณะที่พิพาท จึงไม่เป็นการกระทำละเมิด

ต่อผู้ฟ้องคดี 

  ส่วนการก่อสร้างท่อระบายน้ำซึ่งเป็นการดำเนินการปรับปรุงระบบระบายน้ำฝนเดิม เพื่อแก้ไขปัญหาน้ำท่วม     

ขังถนนในฤดูฝน ช่วยให้ปริมาณน้ำฝนที่ระบายไม่ได้ ลดลง จึงไม่เป็นการกระทำละเมิดต่อผู้ฟ้องคดีเช่นกัน 

 ดังนั้น เทศบาลตำบลและกรมโยธาธิการและผังเมือง จึงไม่จำตอ้งย้ายชว่งปลายคลองระบายนำ้สาธารณะ และทอ่

ระบายน้ำดังกล่าว รวมทั้งไม่ต้องรับผิดชดใช้ค่าเสียหายให้แก่ผู้ฟ้องคดี 

### (คำพพิากษาศาลปกครองสงูสดุที่ อ.115/๒๕68) ###   By … ...ฮ “นกฮกู” 
 
 

 

 

สรปุมตทิีป่ระชมุ ก.ท.จ.ยะลา ครัง้ที่ 9/2568 และ ก.อบต.จ.ยะลา ครัง้ ที ่11/2568 ดงันี ้  
 

 

 

 

 

ก.ท.จ.ยะลา 

 

ก.อบต. 

จ.ยะลา 

 

รวม 

กลบัเขา้รบัราชการเปน็พนกังานสว่นตำบล (ราย) - - - 

การบรรจุและแตง่ตัง้ (ราย) - - - 

การรบัโอน/การใหโ้อน (ยา้ย) (ราย) 17 24 41 

การสัง่ใหพ้น้จากตำแหนง่/เลกิจา้ง (พนกังานจา้งฯ /ทัว่ไป) (ราย) ลาออก (ราย) 7 3 10 

การแตง่ตัง้ รบัโอน ยา้ย สายงานผูบ้รหิาร 3 1 4 

การเลือ่นระดบั (ราย) 1 8 9 

รายงานตำแหนง่บรหิารวา่งเพือ่สรรหา (อตัรา) 9 6 15 

รายงานสถานะพนักงานจา้งทัว่ไป (ตอ่สญัญา/จา้งใหม)่ (อัตรา) 39 109 148 

ยา้ย/เปลีย่นสายงาน/เปลีย่นแปลงเลขทีต่ำแหนง่/ปรบัปรงุตำแหนง่ (ราย) 1 1 2 

รายงานพนกังานสว่นทอ้งถิน่/ลกูจา้งประจำ/พนกังานจา้งตามภารกิจ  

ลาออก (ราย) 

2 2 4 

1ป1รบัปรงุแผนอตัรากำลงั 3 ปี (2567-2569)  1 แหง่ (ราย) - - - 

แตง่ตัง้/ตอ่สญัญาจา้ง (พนกังานจา้งตามภารกิจ) (อัตรา) 32 55 87 

 รวมทัง้หมด 320 
 

 



 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

              คดิเปน็รอ้ยละ     55,738,053.00   x 100 = 78.99 % 

                                    70,563,053.00ละ      99,729,6 00.0 

0   x 100 = 100 % (หมายเหต ุเงนิเหลอืลอื 2,307,900.00 บาท) 
 

 
 

 
 
 

 

 

 

 

                                

 
                   

รายงาน

การจดัสรร

งบประมาณ

ใหแ้ก ่

รายงาน 

 

 

             

รายงาน 

 

 

 

ขอกนัเงนิไวเ้บกิ

เหลือ่มป ี  

 

เบกิจา่ยแลว้  

 

คงเหลอื 

1. เงินอุดหนุนเฉพาะกจิ : จำนวน 12 โครงการ 70,563,053.00 55,738,053.00 14,825,000.00 

 

ลำดบัที ่

 

ประเภทภาษจีดัสรร 

 

จำนวนเงนิ (บาท) 
 

หมายเหต ุ

1 ภาษีมูลค่าเพิ่มตามประมวลรัษฎากร 
 

36,108,657.05  

2 ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ.กำหนดแผนและขั้นตอน

การกระจายอำนาจให้แก่ อปท.  
 

1,412,161,237.87  

3 ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พรบ.จัดสรรรายได้ฯ 

(ภาษีมูลค่าเพิ่ม 1 ใน 9 , สุรา , สรรพสามิต) 
 

746,284,500.30  

4 ภาษีธุรกิจเฉพาะ (จากสรรพากรและสำนักงานที่ดิน) 
 

1,801,750.25  

5 ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม 
 

4,493,321.14  

6 ค่าจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมที่ดิน 
 

977,138  

7 ค่าภาคหลวงแร่ 
 

3,178,247.79  

8 ค่าธรรมเนียมรถยนต ์
 

180,562,184.01  

9 อุทยานแห่งชาติ 
 

 

56,930.27  

10 รายได้แทนกัน (สรรพสามิตพืน้ที่) 54,536.40  
 

รวมทัง้สิน้ 2,385,678,503.08 

 

 

 

เงนิในถงั  

การเบกิจา่ยเงนิอดุหนนุเฉพาะกจิ ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 (ทีข่อขยายเวลาเบกิจา่ย) 

 (ขอ้มูล ณ 23 กนัยายน 2568) 

 

รายงานการจดัสรรงบประมาณใหแ้ก ่อปท. ปงีบประมาณ พ.ศ. 2568 

ประเภทงบภาษีตา่งๆ ที่ อปท. ไดร้บัการจดัสรร (ขอ้มลู ณ 23 กันยายน 2568) 
 



 

      การจดัสรรงบประมาณใหแ้ก ่อปท. ปงีบประมาณ พ.ศ. 2568 

      (ณ วนัที ่23 กนัยายน 2568) 
 

 

 

 

งบประมาณ 

 

รายการ 

 

จำนวนเงนิ (บาท) 
 

หมายเหต ุ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เงนิอดุหนนุ

ทัว่ไป 

การจัดการศึกษาภาคบังคับ    - ค่าเช่าบ้าน 

                              - ค่าบำเหน็จบำนาญ 

                              - เงินเดือนครู และค่าจ้างลูกจ้างประจำ 

                              - ค่าการศึกษาบุตร 

 

 

- 

708,770.00 

- 

- 

 

สนับสนุนสถานีสูบน้ำ           

                              - ค่าจ้างลูกจ้างชั่วคราว/งบดำเนินงาน 

                              - ค่ากระแสไฟฟ้า 

- 

61,252.28 
 

ค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนฯ 35,760,000.00  

สนับสนุนการถ่ายโอนบุคลากร      

                                  - ค่าสิทธิประโยชน์ 

                                  - เงินเดือนและค่าจ้าง 

 

929,856.40 

- 

 

สนับสนุนการจัดการศึกษาแก่เด็กด้อยโอกาส   

                                             -  ค่าจ้างครู 

                                             - ค่าวัสดุการศึกษาและพัฒนาบุคลากร 

 

- 

- 

 

สำหรับดำเนินการตามอำนาจหน้าที่และภารกิจถ่ายโอน 259,801,393.00  

ค่าสวัสดิการสำหรับหัวหน้าศูนย์และ ผดด. ในจังหวัดชายแดนภาคใต้ -  

สำหรับสนับสนุนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  - เงินเดือน ค่าตอบแทน เงินเพิ่มค่าครองชีพช่ัวคราว 

เงินประกันสังคม และสวัสดิการสำหรับ ขรก.ครู และ พนง.จ้างผู้ดูแลเด็ก 

61,633,590.00  

สนับสนุนการจัดการศึกษา (ประถมศึกษา)   

                                           - อาหารเสริม (นม) (ปฐมวัย, ประถมศึกษา) 

                                           - อาหารกลางวัน ((ปฐมวัย, ประถมศึกษา) 

 

70,584,508.00 

169,437,173.00 

 

ส่งเสริมศักยภาพการจัดการศึกษาท้องถ่ิน  - ค่าปัจจัยพื้นฐานสำหรับเด็กยากจน 

                                          - ค่าจัดการเรียนการสอน 

 

- 

8,590,032.00 

 

 

โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 6,300,000.00  

สนับสนุนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก               - ค่าจัดการเรียนการสอน 

                                          - ค่าเครื่องแบบนักเรียน 

                                          - ค่าหนังสือ 

                                          - ค่าอุปกรณ์ 

                                          - ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

84,796.00 

698,750.00 

430,000.00 

623,500.00 

1,053,500.00 

 

สนับสนุนการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 260,122,200.00  

สนับสนุนการเสริมสร้างสวัสดิการทางสังคมให้แก่ผู้พิการ 99,854,200.00  

สนับสนุนการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส 1,063,500.00  

สำหรับชดเชยรายได้ในพื้นที่ 5 จังหวัดชายแดนใต ้ 139,326,400.00  

โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัจบ้า  - ค่าสำรวจข้อมูล 

                                                       - สำหรับขับเคลื่อนโครงการ 

44,487.00 

338,340.00 
 

สำหรับชดเชยรายได้ให้แก่ อปท. จากเหตุการณ์ความไม่สงบในพื้นที ่ -  

- เงินที่เก็บได้ตามกฎหมายนว่าด้วยอทุยานแห่งชาติ -  

- เงินอุดหนุนสำหรับชดเชยรายได้ให้แก่ อปท. ที่ได้รับผลกระทบจากการจัดเก็บภาษีที่ดิน 

และสิ่งปลูกสร้าง 
-  

- เงินผลประโยชน์พิเศษแก่รัฐที่จัดสรรให้แก่ อปท. จากกรมอุตสาหกรรม -  

- เงินอุดหนุนสถานีสูบน้ำด้วยไฟฟ้า -  

 

รวมทัง้สิ้น 1,117,446,247.68  

 

เงนิในถงั (ตอ่) 



 

 
 
 

 

  
 

 

 
 

 

 
 

    เมื่อวันพุธที่ 24 กันยายน 2568 เวลา 09.30 น. นายชัชวาล แข่งขัน ท้องถิ่นจังหวัดยะลา มอบหมายให้ข้าราชการ 

พนักงานฯ ลูกจ้างฯ สถจ.ยะลา เข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสาบำเพ็ญสาธารณประโยชน์และสาธารณกุศล ถวายพระราชกุศล 

พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรมหาอานันทมหิดล พระอัฐมรามาธิบดินทร เนื่องในโอกาสวันพระบรมราชสมภพ 100 ปี  

20 กันยายน 2568 ณ วัดนิโครธาวาส หมู ่ที ่ 6 ตำบลวังพญา อำเภอรามัน จังหวัดยะลา โดยมี นายโอฬาร บิลสัน        

ปลัดจังหวัดยะลา เป็นประธาน 
 

  
 

 
 

 
 

 
 

    เมื่อวันองัคารที่ 2 กันยายน 2568 เวลา 09.30 น. สถจ.ยะลา จัดประชุมซักซ้อมการเตรยีมการจดัซื้อจดัจา้งงบประมาณ

รายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 งบเงินอุดหนุนที่จัดสรรให้แก่องค์การบริหารส่วนตำบล และติดตามเร่งรัดการ

ดำเนินงานและเบิกจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ณ ห้องประชุมศรียะลา อาคาร 3 ชั ้น 3      

ศาลากลางจังหวัดยะลา โดยมีนายชัชวาล แข่งขัน ท้องถิ่นจังหวัดยะลา เป็นประธาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

     เมื่อวันจันทร์ที่ 1 กันยายน 2568 เวลา 09.00 น. ณ ห้องประชุมยะลายาลอ สถจ.ยะลา รับรายงานตัวข้าราชการและ     

พนักงานส่วนท้องถิ่นสายงานผู้บริหารที่ได้รับการแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งที่สูงขึ ้น (รอบที่ 10) โดยมีนายชัชวาล แข่งขัน        

ท้องถิ่นจงัหวดัยะลา เป็นประธาน พร้อมทั้งพบปะ มอบนโยบายแนวทางการปฏิบัติราชการ และสร้างขวัญกำลังใจ ในการ

ปฏิบัติหน้าที่ ณ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต่อไป 

  
 

 
 

 

 

     เมื ่อวันศุกร์ที ่ 12 กันยายน 2568 สถจ.ยะลา จัดโครงการถอดบทเรียนการสรรหาพนักงานสายงานผู ้บริหาร             

ณ สวนอาหารครวับงึบวั อ.เมอืงยะลา จ.ยะลา ซึ่งในโครงการฯ มีกิจกรรม บรรยายพเิศษ เรื่อง "หลักเกณฑแ์ละประสบการณ์

การสรรหาสายงานผู้บริหารของ อปท., เสวนา กรณีศึกษา "การสรรหาสายงานผู้บริหารของ อปท. ฯลฯ และได้มีการมอบ

ประกาศเกียรติคุณและโล่ที่ระลึกแก่ข้าราชการในสังกัด สถจ.ยะลา ที่เกษียณอายุราชการ และรับราชการมาครบ 20 ปีบริบูรณ์  

โดยมี นายชัชวาล แข่งขัน ท้องถิ่นจังหวัดยะลา เป็นประธาน 

 

ภาพกิจกรรม 


